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PROGRAMA DE ANUAL DE TRABAJO
COMITE DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES DE BANCAMPECHE 2023

Actividades de Cumplimiento:

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

L | Actividades _ ' Acciones

« |AA 2022 de forma fisica y digital.

.+ Ligade Internet de la Pdgina Oficial del Organismo
Centralizado o Entidad Paraestatal, en donde se

Informe Anual de Actividades encuentra publicado el informe.

2022 (IAA 2022). - Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.
Deberad ser aprobado en la Cuarta Sesion
Ordinaria 2022. ‘
PAT 2023 de forma fisica y digital. |

- Liga de Internet de la Pdgina Oficial del Organismo ;
Centralizado o Entidad Paraestatal, en donde se '

31de enero de 2023

ual i ‘
Programa  An ve: “Trabdip encuentra publicado el PAT 2023. ; f
2 | 2023 (PAT - . [ 15 de abril de 2023 f
: - Deberd estar firmada y rubricada por todos los -
2023). . i . ]
integrantes del Comité de Etica. r
- Deberéd ser aprobada en la Primera Sesidn /

Ordinaria (marzo) 2023. f
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Indicadores de cumplimiento del
Cédigo de Conducta y método
para medir y evaluar los
resultados obtenidos.

La dependencia o entidod debe establecer al
menos 5 indicadores.

Forma parte integral del PAT 2023.

Se entregard de forma fisica y digital.

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Deberd ser aprobado en la Primera Sesidn
Ordinaria 2023.

15 de abril de 2023

Pronunciamiento de  Cero
Tolerancia al Hostigamiento
Sexual y al Acoso Sexual.

Documento que deberd presentarse en la Primera
Sesidn Ordinaria (marzo) 2023.

Deberd estar firmado por el Titular del Organismo
Centralizado o Entidad Paraestatal.

Se deberd enviar de forma fisica y digital.

15 de abril de 2023

Convocatoria de Persona

Consejera.

Documento que deberd aprobarse en la Primera
Sesion Ordinaria (marzo) 2023.

Se deberd enviar de forma fisica y digital.

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

15 de abril de 2023

Formato de Primer Contacto
para la  presentacion de
denuncias en casos de
Hostigamiente Sexual y Acoso
Sexual.

Documento que deberd presentarse en la Primera
Sesién Ordinaria (marzo) 2023.
Se deberd enviar de forma fisica y digital.

15 de abril de 2023

Bases para la Integracion vy
Funcionamiento del Comité de
Etica.

Documento que deberd actualizarse, modificarse o
ratificarse* en la Segunda Sesién Ordinaria 2023.
Se deberd enviar de forma fisica y digital.

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

15 de julio de 2023




T

PETODOS

&

BANCAMPECHE
DE CAMPECHE

!III GOBIERNO DEL ESTADO

Integracion de Comité

Documento que deberd actualizarse, modificarse o
ratificarse* en la Segunda Sesién Ordinaria 2023.
Se deberd enviar de forma fisica y digital.

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Liga de Internet de la Pagina Oficial del Organismo
Centralizado o Entidad Paraestatal, en donde se
encuentra publicada.

15 de julio de 2023

Acuerdo de Confidencialidad.

Documento que deberd actualizarse, modificarse o
ratificarse* en la Segunda Sesién Ordinaria 2023.
Se deberd enviar de forma fisica y digital.

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Liga de Internet de la Pagina Oficial del Organismo
Centralizado o Entidad Paraestatal, en donde se
encuentra publicada.

Forma parte integral del Acta de Integracién del
Comité de Etica.

15 de julio de 2023

10

Procedimiento para presentar
denuncias ante Comité por
incumplimiento al Cédigo de
Etica, las Reglas de Integridad, vy
el Codigo de Conducta.

Documento que deberd actualizarse, modificarse o
ratificarse* en la Segunda Sesién Ordinaria 2023,
(en caso de que el Cédigo de Etica de la
Administracién Publica del Estado de Campeche
sufra alguna modificacién).

Se deberd enviar de forma fisica y digital.

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Liga de Internet de la Pagina Oficial del Organismo
Centralizado o Entidad Paraestatal, en donde se
encuentra publicado.

15 de julio de 2023
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Protocolo de atencién de
denuncias por incumplimiento al
Cédigo de Etica, las Reglas de
Integridad, y el Coddigo de
Conducta

Documento que deberd actualizarse, modificarse
o ratificarse* en la Segunda Sesién Ordinaria
2023.

Se deberd enviar de forma fisica y digital.
Debera estar firmada vy rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Liga de Internet de la Pdgina Oficial del
Organismo Centralizado o Entidad Paraestatal,
en donde se encuentra publicado.

15 de julio de 2023

12

Cdédigo de Conducta.

Documento que deberd actualizarse, modificarse

o ratificarse* en la Tercera Sesién Ordinaria 2023.

Se deberd enviar de forma fisica y digital.
Deberd publicarse en el Periédico Oficial del
Estado (POE).

Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Liga de Internet de la Pdgina Oficial del
Organismo Centralizado o Entidad Paraestatal,
en donde se encuentra publicado.

Ratificar o aprobar nuevos valores de la
institucion.

15 de octubre de
2023

13

Carta Compromiso.

Documento que deberd actualizarse, modificarse

o ratificarse* en la Tercera Sesién Ordinaria 2023.

Se deberd enviar de forma fisica y digital.
Deberd estar firmada y rubricada por todos los
servidores publicos adscritos al Organismo
Centralizado o Entidad Paraestatal.

15 de octubre de
2023
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Informe Anual de Actividades
2023 (IAA 2023).

IAA 2023 de forma fisica y digital.

Liga de Internet de la Pdagina Oficial del
Organismo Centralizado o Entidad Paraestatal,
en donde se encuentra publicado el informe.
Deberd estar firmada y rubricada por todos los
integrantes del Comité de Etica.

Deberd ser aprobado en la Cuarta Sesién
Ordinaria 2023.

31 de diciembre de
2023
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Sesiones 2023

Actividades = ; Acciones Fechas

Primer ” Sesidn Ordincio - . . - De enero a marzo 203
1 2023 « Entregar de forma fisica y digital.

. Liga de Internet de la Péagina Oficial del Organismo
2023, Centralizado o Entidad Paraestatal, en donde se | De abril a junio 2023
Tercera  Sesién  Ordinaria encuentra publicada la Sesién.

3 « Deberd de estar firmada y rubricada por los

2023. =
Cu2c13rtc Seson _ Ordinania integrantes del Comité de Etica, de acuerdo con los

4 ———— De octubre a diciembre

2023. 2023

- Entregar de forma fisica y digital.

. Liga de Internet de la Pdgina Oficial del
Organismo Centralizado o Entidad Paraestatal, en

5 Sesién Extraordinaria. donde se encuentra publicada la Sesién. Durante el 2023

. Deberd de estar firmada y rubricada por los
integrantes del Comité de Etica, de acuerdo con

los lineamientos

Segunda Sesion Ordinaria

De julio a septiembre 2023

Informes de Actividades 2023

Actividades . . ' Acciones  Fechas

Primer

Inr 7 de | - Etrar de forma fisica y digitl. | 7 ]
1
Actividades 2023. . Deberd de estar firmada y rubricada por los AlSRlaaid 2023
5 Seg_u[wdo Informe de |!‘1tegrc:.ntes del Comité de Etica, de acuerdo a los Al 30 de julio de 2023
Actividades 2023. lineamientos.
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Tercer Informe de - En caso de reportar Denuncia(s) se deberd de
3 Actividades 2023. informar los datos bdsicos asi como su seguimiento AlL31 de aclulste de 2003
Cuarto Informe de y resolucion. .
4 Actividades 2023, Al 31 de diciembre 2023 (1)

Informes de Denuncias 2023

Primer Informe de Denuncias - : .
1 2023 « Entregar de forma fisica y digital. Al 30 de abril 2023
- u-n do Informe de . Deberd de estar firmada y rubricada por los
2 9 ) integrantes del Comité de Etica, de acuerdo a los Al 30 de julio de 2023
Denuncias 2023. ; i
Tercer Informe de Denuncias Hiegimishtos.
3 2023 « En caso de reportar Denuncia(s) se deberd de | Al 31de octubre de 2023
; ; informar los datos bdsicos asi como su seguimiento
Cuarto Informe de denuncias = .
4 033 y resolucion. Al 31 de diciembre 2023 (1)

Actividades 2023

Actividad i G Acciones

Se capacitard y sensibilizard al personal adscrito al
Organismo Centralizado o Entidad Paraestatal, al menos
en cuatro cursos de los siguientes temas:
+  Cddigo de Etica.
Capacitacién y «  Etica, Prevencién a la Corrupcién y Conflictos de | De enero a diciembre de
sensibilizacién. Interés. 2023
Igualdad de Género.
« Derechos Humanos.
« Transparencia y Acceso a la Informacion,
herramientas en el Combate a la Corrupcién.
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« Protocolo para la prevencién, atencién y sancién
del hostigamiento sexual y acoso sexual de Ia
administracién publica del Estado de Campeche. El
Comité de Etica deberd llevar un registro
estadistico de las personas que hayan acreditado
alguin curso y reportarlo en el Informe Trimestral de
Actividades correspondiente.

Corresponde a las tareas de difusién que el Comité de

Etica realice por medios impresos, electrénicos,

audiovisuales y redes sociales a efecto de difundir entre el

personal de su Organismo Centralizado o Entidad

Paraestatal:

+ El apego, compromiso y conocimiento de los
cédigos de Etica y de Conducta:;

Difusién o divulgacion + El procedimiento para presentar denuncias ante el
Comité de Etica;

+ El Protocolo para la prevencidn, atencién y sancién
del hostigamiento sexual y acoso sexual de la
administracién publica del Estado de Campeche.
Su cumplimiento serd trimestral y se deberd de
reportar en el Informe Trimestral de Actividades
respectivo. ~7)

De enero a diciembre de
2023

Se realizardn dos evaluaciones al personal adscrito al A |
Organismo Centralizado o Entidad Paraestatal de los "
siguientes temas: N

De octubre a diciembre 7‘\(
* Encuesta de Clima Laboral y Cultura Organizacional. 2023
- Evaluacién sobre los Cédigos de Etica y Conducta.

+ Derivado de estas evaluaciones se conocerd el estatus en
gue se encuentra su Organismo Centralizado o Entidad

Cuestionarios.
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Para

- Se

y principios, valores y reglas de integridad.

2023.

estatal y el personal en cuanto a su ambiente laboral

reportard el resultado en la Cuarta Sesién Ordinaria

.
e
°

Gestion del Comité de Etica

Elaborar el directorio del Comité de Etica.
Elaborar el organigrama del Comité de Etica.
Elaborar calendario de sesiones 2023.

Aprobarse en la Primera Sesién Ordinaria (marzo)
2023.

Colocar el Periédico Mural.

De enero a marzo de
2023

Firmas /\

&w@mﬂ\lmuﬁl\ ,

C. Ja?’ ueling,de Fatima Maury Herndnde

del Con\f de Etica y Prevencién de Co(rEcto
ety /_\T de Interés

Presidenta

3
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C. Susana Concepcién C
\Foccl 1

'b 2rto Martinez Pérez

Vocol 3




